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Règlement de frais 
Chauffeurs Suisse / National  

Chauffeurs Suisse / Trafic national  
 
 

 Frais de route (chauffeurs avec salaire en francs CHF)  indemnités (net)  salaire    
 

 
Jour ouvrable normal    CHF  27.00 
½ Journée ouvrable  CHF 13.50 
Nuitée dans la cabine  CHF 20.50 
 
 
 

 Roulage soirée / nuit   indemnités (net)  salaire    
 

 
Sur un travail de nuit effectué régulièrement, une majoration de temps de 10% est accordée.  
Travail en soirée / de nuit (avec durée du travail de min. 3 heures entre 22.00 et 05.00)   
 
 
 

 Roulage samedi / dimanche indemnités (net)  salaire   
 

 
Durée de travail jusqu’à 4 heures CHF 13.50 CHF 104.00 
 indemnité pour dimanche 50%    CHF 52.00 
 
 de 4 à 6 heures CHF 27.00 CHF 156.00 
 indemnité pour dimanche 50%   CHF 78.00 
 
 de 6 à 9 heures CHF 27.00 CHF 208.00 
 indemnité pour dimanche 50%   CHF 104.00 
 
 au-delà de 9 heures CHF 27.00 CHF  260.00 
 indemnité pour dimanche 50%   CHF 130.00 
 
 
 

 Rémunération  46 à 48 heures par semaine   y compris 25% heures supplémentaires  salaire    
 

 
Une durée journalière de travail de 9¾ heures et plus est compensée par un supplément fixe pour heures supplémentaires.  
Avec le montant cumulatif qui en résulte, toute période de plus de 46 heures hebdomadaires sera compensée. 
 
Surtaxe „acompte sur heures suppl.“ pour un temps de travail de plus de 9 ¾ heures quotidien       forfait  CHF.  21.00 
 
Prime de « poste »  Cargo; Food; Frigo; Healthcare (en heures supplémentaires)   par poste de livraison Fr. -.75 
 
 
 

 Compensation pour la durée hebodomadaire « moyenne » de travail de plus de 48 heures 
 

 
L'OTR1 fixe une moyenne de 48 heures de travail au cours des 26 dernières semaines. Les heures supérieurs à cette moyenne sont 
compensées et planifiées par les responsables de nos transports. La personne en question doit compenser de manière optimale le 
temps par des journées de travail raccourcis. 
 
Le chauffeur peut s’informer en tout temps de sa situation actuelle et s’y conformer. 
      
 
 

Objectif:   Des chauffeurs Galliker, professionnels, satisfait et pleinement motivés forment avec les disponents compétents 
et ouverts la meilleure équipe. 

 


